Als regional agierender Energiedienstleister gewdhrleisten wir, die Stadtwerke Ribnitz-Damgarten,
seit mehr als 30 Jahren eine sichere, zuverldssige und effiziente Versorgung mit Strom, Erdgas
und Warme. Wir leisten damit taglich unseren Beitrag zur Daseinsvorsorge und tragen somit zum
Gemeinwohl in der Bernsteinstadt Ribnitz-Damgarten und der Region bei.

Wir unterstitzen das kulturelle Leben sowie Vereine, stehen fir Kundenfreundlichkeit und person-
liche Néhe und stellen uns gemeinsam den Herausforderungen der Energiewende — mit Uberzeu-
gung. Fir den Bereich des kaufmannischen Controllings suchen wir ab sofort eine motivierte

und engagierte Personlichkeit.

Diese Aufgaben erwarten Sie:
Erstellung von Monats- und Quartalsberichten sowie Mitwirkung beim Jahresabschluss
Unterstltzung bei der kurz-, mittel- und langfristigen Wirtschaftsplanung

kontinuierliche Erhebung von Kennzahlen zur Leistungsentwicklung des Unternehmens
Weiterentwicklung eines aussagefahigen Kennzahlensystems, Digitalisierung des Berichtswesens
Kosten- und Leistungsrechnung, sowie Vorbereitung von Investitionsentscheidungen
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regelmafige Berichterstattung an die Geschaftsfihrung
Durchftihrung von Ad-Hoc Analysen

Mitwirkung bei der Themenbearbeitung im Rahmen der Regulatorik von Energienetzen

Damit konnen Sie uns iiberzeugen:

*

Ansprechpartner

abgeschlossenes Studium, idealerweise mit Wirtschaftsfo-
kus und Schwerpunkt im Controlling oder nachgewiesene
gleichwertige Fahigkeiten und Kenntnisse

mehrjahrige Berufserfahrung im Controlling ist wiinschens-
wert

Sie arbeiten sich zlgig in spezifische IT-Anwendungen ein
und nutzen diese effizient fur Ihren Verantwortungs- und
Aufgabenbereich

Sie beherrschen zudem die gangigen MS-Office-Produkte,
insbesondere besitzen Sie eine hohe Affinitat fir Model-
lierungen in MS Excel

Ihre Arbeitsweise ist zielgerichtet, verlasslich und von
Selbstéandigkeit gepragt

Sie sind ein Teamplayer mit hohem Mal3 an Einsatzbereit-
schaft und Engagement

durch Fort- und Weiterbildungen entwickeln Sie sich
stetig weiter

Digitalisierung verstehen Sie als Chance

Energiegeladen?

Das bieten wir lhnen:

*

eine unbefristete Anstellung mit der Herausforderung sowie
Verantwortung in einem zukunftssicheren Aufgaben- und
Themengebiet

einen modernen und voll ausgestatteten Arbeitsplatz mit der
Option auf zeitweises Homeoffice

flexible Arbeitszeiten bei derzeit 39 Std./Woche (Vollzeit)
Vergltung und Bedingungen im Rahmen des TVGD

30 Tage Urlaub sowie feste Jahressonderzahlung und ein
jahrliches, leistungsabhangiges Entgelt

Zahlung vermagenswirksamer Leistungen

Gewabhrleistung einer intensiven und gemeinschaftlichen
Einarbeitung

sehr gute Moglichkeiten zur persdnlichen Einbringung und
Gestaltung

Fort- und WeiterbildungsmafBnahmen fur Ihren Aufgaben-
und Verantwortungsbereich

UnterstUtzung bei der Wohnungssuche durch unser Partner-
unternehmen

Dann schildern Sie uns, warum Sie zu uns passen, wo lhre Ziele liegen und was Ihnen bei Ihrer Arbeit wichtig ist. Senden
Sie uns dazu lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail als PDF-Datei unter Angabe lhres nachstmog-
lichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung an karriere@stadtwerke-rd.de zu. Oder nutzen Sie unser online
Bewerbungsformular. Bewerbungsfrist: bis 5. August 2024!

Wir freuen uns auf Siel

Sebastian Pott ( (03821)89330

Geschaftsfuhrer

DL karriere@stadtwerke-rd.de

®) stadtwerke-rd.de/karriere

Nahe verbindet.
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